INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA REGION DE LOS LLANOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2023 AL CIERRE DEL PRIMER TRIMESTRE
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Contribuir a elevar la calidad de la educacién superior PET= (NG d deli 1 eicl |
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Las y los j6venes entre 17 y 22 afios de la regi6n de los
1lanos reciben educaci6n superior tecnolégica
pertinente, flexible, equitativa y de calidad.

PA= (Total de Estudiantes de Nuevo ingreso para el ciclo escolar 2023 |
2024 / Total de estudiantes egresados de nivel medio superior de la [P Anual | Ascendente NA NA | Departamento de Vinculacion
zona de influencia en el ciclo escolar 2022-2023)*100 |

Porcentaje de

PEPA= (Namero de estudiantes de licenciatura que realizan estudios

[DNTPAIEIRTNI RN INISIIISENIE 1, jyrogramas acreditados o reconocidos por su calidad / Total de Divisién de Ingenierfa
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aje de Certificaciones en Sistenas (Ntmero de certificaciones vigentes con las que cuc | | Departamento de Estadisticay |
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Tecnolégico Nacional de México (SGIG, SGC,SGA,SGEn))*100 | | | : |

de Gestion

Implementaci6n de estrategias de apoyo al
rendimiento académico

: e Control
93% Semestral | Constante | NA NA Departamento de Control
I Escolar

PA= (Sumatoria total de estudiantes aprobados / Sumatoria total de
estudiantes que cursaron las asignaturas)*100

Porcentaje de aprobacion

Fortalecimiento de las actividades de Capacitacién y SEUTCHBITEIISIIIMCCPERREIRISBISBIRE  PICD= (Sumatoria de los resultados de la evaluacién del impacto /

| | Departamento de Desarrollo |
Formacién docente Formadion Docen! Sumatoria méxima de evaluacién del impacto a la capacitacion)*100 {

89% Semestral Constante | NA NA :
Académico

PP= ((Bajas definitivas+ Escolar (Estudiantes que
abandonan semestre sin considerar bajas temporales)/Matrfcula del
semestre actual)*100

Implementaci6n de estrategias en apoyo a la
permanencia del estudiante

Departamento de Control
Escolar

Semestral Descendente i NA NA

PEAD=( Niimero de estudiantes que participan en actividades
deportivas y recreativas, promovidas y organizadas por el Instituto /
Matricula total de estudiantes)*100

Fomento a la formacion integral del estudiante a Porcentaje de estudiantes que participan
través del deporte en actividades deportivas v recreativas

Trimestral Ascendente i 19 16% | Departamento de Vinculacion

Departamento de Control
Escolar

PEB=( Niimero de estudiantes beneficiados con una beca / Matricula
Total de estudiantes)*100

Otorgamiento de apoyos para los estudiantes Porcentaje de estudiantes hecados Trimestral Ascendente i 20

Total de visitas técn a empresas realizadas / Total de
visitas técnicas a empresas solicitadas en el semestre)*100

Seguimiento a visitas técnicas a empresas Porcentaje de visitas tent 100% Semestral Constante | NA NA | Departamento de Vinculacién |

Fortalecimiento de las actividades de vinculacion en el SRITSOHRIIEIIRGIMCENTIEHASRINIREUIN PC= (Nimero de convenios celebrados vigentes y operando / Nimero

230, | | N—
Instituto ectores productivo y social de convenios celebrados vigentes) *100 #8700 Rt Ascendente | NA NA | Departamento de Vinculacién

centaje de equipo fu de riesgo de Total de equipo informatico con menos de 5 afios de antigtiedad /

g fia i y 67% Trimestral Constante 65 | 72% Oficina de Sistemas
obsolescencia Total de equipo informatico activo

PMEE=( (Nimero de inspecciones realizadas a los espacios
educativos-Nimera de reportes recibidos)/Nimero de inspecciones [CRAZ Trimestral Constante i 97 92%
realizadas a los espacios educativos)*100

N Porcentaje de Mantenimiento a4 espacios Departamento de Recursos
Conservaci6n de espacios educativos N
Materiales y Servicios

cducativos

(IR RGOSR RPRUMIIE (- (Cantidad de cursos de capacitacion impartidos / Cantidad de
docente cursos de capacitacién programados)*100

Desarrollo organizacional

100% Semestral Constante | NA NA | Departamento de Personal
p:

NA= No aplica para el periodo a reportar
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